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竞争性比选评分表

	序号
	指       标

	一、质量比选标准（60分）
	1.研究背景（20分）
能够对该研究的必要性、现实价值等进行详细阐述。

	
	2.研究思路（30分）

	
	2.1对进一步全面深化经济体制改革的目标要求、改革方向、重点任务等理解透彻、认识到位。（10分）

	
	2.2研究思路清晰、条理清楚、逻辑严密。（10分）

	
	2.3能够根据研究内容要求采取有效的质量保证和质量控制措施。（10分）

	
	3.进度安排（5分）
研究工作进度安排合理可行，既注重效率，更注重效果。

	
	4.申报资料质量（5分）
申报书必须完整、齐备，申报书里相关内容符合课题要求。

	二、资质比选标准（20分）
	1.业绩（10分）
具有经济领域改革研究或类似改革课题研究方面业绩。参选单位开展过相关研究的，每提供一项得3分，最多得10分。

	
	2.研究团队（10分）

	
	2.1课题负责人是正高级或同等职称（职务）的研究人员，加1分；团队成员（不含负责人）具有高级职称的，有一个加1分。此项最多加5分。

	
	2.2课题负责人拥有丰富工作经验，参与过相关课题研究的，有一个得1分，最高得5分。

	三、价格标准（20分）
	满足申报要求的最低价格为基准价格，其价格为满分，其他申报单位价格得分计算方式如下：价格得分=（基准价/报价）*20
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