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[bookmark: _GoBack]重庆市发展和改革委员会
关于开展中心城区提升城市综合形象及
重大工程方案策划编制单位竞争性比选的公告

有关单位：
根据工作需要和相关要求，我委决定开展《中心城区提升城市综合形象及重大工程方案》策划编制机构竞争性比选工作，现将有关事项公告如下。
一、工作背景
为深入推动我市城市综合形象提升，加快建设现代化新重庆，按照市委、市政府主要领导有关批示精神和工作部署，我委拟开展《中心城区提升城市综合形象及重大工程方案》策划编制工作，现通过竞争性比选方式面向社会公开优选编制单位，请符合条件的单位自愿报名并提交开展相关工作的方案及报价，我委将组织有关专家进行比选。
二、工作要求
（一）工作内容。提出中心城区提升城市综合形象建设目标、思路以及重点任务，研究具有可操作性的支持政策，梳理谋划重大工程、重点项目清单。
（二）工作经费。参选单位报价不超过人民币40万元（大写：人民币肆拾万元整）。上述报价所针对的范围是方案编制全部工作内容。除上述费用外，不再另行支付任何费用。
（三）时间要求。自合同签订之日起，3个月内完成。
三、参与要求
（一）法人资格：在中华人民共和国工商部门注册、具有独立企业法人资格和独立订立合同的权利。
（二）业绩要求：具有独立承担相关领域方案或规划的业绩。
（三）履约信誉：具有良好的商业信誉和业绩，近三年内合同履行方面无不良记录，无不良诉讼，无在招标投标活动中受到违规处罚的记录。
（四）质量保证和控制：能根据标准采取有效的质量保证和质量控制措施。
四、申报材料
符合上述要求的单位参与报名并按要求编制申报材料。申报材料需提交纸质资料一式五份（需密封并加盖单位鲜章），电子版一份（刻盘）。具体内容包括但不限于：
（一）工作方案。包括工作思路、编制大纲、进度安排、研究团队等内容；
（二）意向报价（格式自拟）；
（三）营业执照；
（四）业绩证明；
（五）真实性承诺书；
（六）相关证明材料。
五、申报方式
（一）递交时间：2023年9月8日18:00前。
（二）申报递交地址：重庆市发展改革委固定资产投资处。
（三）逾期送达或者未送达指定地点的不予受理。
联系人：刘睿，联系方式：023—67575091。
地址：重庆市渝北区洪湖西路16号建发大厦619室。
邮编：401121。
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                             2023年8月24日        
附件1

真实性承诺书

贵单位《关于开展中心城区提升城市综合形象及重大工程方案策划编制单位竞争性比选的公告》知悉。经认真研究，我们决定参加此次竞标。
我单位保证在提交申请书近三年内无违法违纪行为，无不良行为记录，信誉良好。此次参与中心城区提升城市综合形象及重大工程方案策划编制竞争性比选的竞标文件中所有关于资格的文件、证明、陈述均是真实的、准确的。如在比选过程中发现有重大违法违纪记录，或者竞标文件存在弄虚作假等行为，将自愿放弃竞标或者中标资格，并承担由此产生的一切后果。


竞标单位（全称）：                   （盖章）
法定代表人或授权代表：             （签字或盖章）
单位地址：
电话（手机）：              传真：
日期：    年   月    日
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附件2

比选评分表

一、资格评审
	评审内容
	是否提交

	资格要求
	1.营业执照（副本）
	是□
	否□

	
	2.真实性承诺书
	是□
	否□



二、商务及技术方案评审
	序号
	评审内容
	评分

	报价部分
（10分）
	以参选单位的平均报价为基准，实际报价低于平均报价，以及高于平均报价百分之五以内的不扣分；实际报价高于平均报价百分之五的，根据偏离度按比例扣分，每高出百分之五扣2分，直至扣完为止。报价需罗列预计支出明细，未列明细的不得分。
	

	商务部分（40分）
	1.人员要求（20分）
（1）项目负责人具有高级职称的，得8分，否则不得分。（2）项目团队成员（不含负责人）具有高级及以上技术职称或注册咨询工程师执业资格的，每有一个得3分，最多得12分。（序号（1）需提供职称证书复印件；序号（2）需提供职称证书或注册咨询工程师电子登记证书复印件。复印件均需加盖单位鲜章。）
	

	
	2.业绩要求（20分）
参选单位开展过相关政策研究、规划编制或项目策划的，每提供一项得5分，最多得20分。（需提供合同复印件并加盖单位鲜章。）
	

	技术部分（50分）
	1.对工作方案的认识及分析（10分）
对提升我市城市综合形象相关内容认识准确、理解充分、分析到位等情况进行打分。优秀得10分，良好得8分，较好得6分，一般得4分，大部分不合理得2分，完全不合理或未提供不得分。
	

	
	2.大纲结构（15分）
对方案编制大纲结构的科学性、全面性、合理性等情况进行打分。优秀得15分，良好得12分，较好得9分，一般得6分，大部分不合理得3分，完全不合理或未提供不得分。
	

	
	3.对实施方案的技术措施（15分）
对城市综合形象提升具有较强的针对性，提出的工作思路、任务目标、工作重点、措施举措、重大工程切实可行等进行打分。优秀得15分，良好得12分，较好得9分，一般得6分，大部分不合理得3分，完全不合理或未提供不得分。
	

	
	4.项目进度计划及组织措施（5分）
对在要求的时间阶段内对项目各阶段时间周期及各阶段完成的项目内容有详尽的描述，且人员等设置配置情况进行打分。优秀得5分，良好得4分，较好得3分，一般得2分，大部分不合理得1分，完全不合理或未提供不得分。
	

	
	5.申报资料质量（5分）
对申报资料的完整、齐备性等进行打分。优秀得5分，良好得4分，较好得3分，一般得2分，大部分不合理得1分，完全不合理或未提供不得分。
	

	合计得分
	












  
